
GRUPPEN KÄNNETECKNAS AV

I DISC GULA TEAM
”FÅ ERKÄNNANDE”-TEAMET

 Utåtriktade
och vänliga

Entusiastiska Optimistiska Fulla av energi Arbetar
i snabb takt

Passionerade Uppmun-
trande

MOTIVERAS AV STRESSAS AV

STYRKOR SVAGHETER

- Inflytande och prestige
- Uttrycksfrihet
- Att ha roligt och fira
- Lära sig nya saker
- Diskussioner, brainstorming 
- Möjligheten att briljera
- Gruppaktiviteter
  och umgänge

- Ogillande
- Avvisande 
- Förlust av Inflytande
- Negativitet
- Deadlines och förseningar
- Analyser och utvärderingar
- Brist på engagemang

- Impulsiva
- Oorganiserade
- Fullföljer inte
- Ändrar ofta riktning
- Ostrukturerade
- Ouppmärksamma på detaljer
- Kan eventuellt manipulera

- Smittande optimism
- Öppna för förändringar
- Kreativa problemlösningar
- Motiverar andra att åstadkomma 
- Förhandlar vid konflikt 
- Tar initiativ till nya idéer
- Skapar en tillitsfull arbetsmiljö 

Arbetar snabbt med entusiasm,
framhåller inflytande och med fokus på människor

www.discanalys.com


